ABBIGLIAMENTO

g peratore dell’'abbigliamento
Prodotti tessili per la casa
Sartoria

A azienda di promozione e formazione

Il corso di Operatore dell’abbigliamento
di APF Valtellina & pensato per

formare giovani talenti che desiderano
intraprendere una carriera nel mondo
della moda e della sartoria, acquisendo
le competenze necessarie per lavorare
in atelier, laboratori artigianali, aziende
di abbigliamento e negozi specializzati.
Il percorso offre una preparazione che
unisce teoria e pratica, con un diploma
valido in tutta Europa. L'Operatore
dell'abbigliamento & in grado di
realizzare capi su misura e interventi di
adattamento, utilizzando metodologie
specifiche e strumenti professionali.
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Corso triennale

Il percorso triennale prevede una
frequenza di 990 ore e fornisce

agli studenti I'attestato di qualifica
professionale di lll livello EQF di sarto
modellista. Durante questi tre anni, i
partecipanti apprendono a confezionare
capi su misura seguendo tutte le fasi
produttive: dalla presa delle misure alla
scelta dei tessuti, dalla realizzazione

dei cartamodelli al taglio e cucito, fino
alle rifiniture e alla stiratura. Questo
percorso permette di acquisire tutte le
competenze necessarie per entrare nel
mondo del lavoro come sarti e modellisti
qualificati, oppure di proseguire con il
quarto anno di specializzazione.



Quarto anno

Per coloro che desiderano avanzare nella for-
mazione, il quarto anno permette di ottenere
il diploma professionale di IV livello EQF di
Tecnico dell’abbigliamento, una figura pro-
fessionale piu specializzata, in grado di gestire
operativamente e in autonomia le attivita
produttive. Durante questo anno, gli studenti
approfondiscono competenze di modellistica
avanzata, disegno tecnico, controllo qualita,
gestione aziendale e progettazione di capi per
collezioni di moda, sviluppando anche capaci-
ta di analisi e di monitoraggio.

Stage

Sin dal secondo anno, gli studenti svolgono
periodi di stage in aziende selezionate, per
un totale di 320 ore nel secondo anno,

400 ore nel terzo e altrettante nel quarto.
Questi tirocini consentono di mettere in
pratica le competenze acquisite, favorendo
un apprendimento sul campo e un primo
contatto con il mondo del lavoro, utile anche
per creare una rete di contatti professionali.

Programma di studi

Il programma di studi comprende materie
di base come italiano, inglese, matematica,
storia e geografia, etica, scienze, matema-
tica, informatica, economia e diritto.

Piu del 50% del monte ore sara dedicato a
discipline professionalizzanti specifiche del
settore moda. Tra queste ultime troviamo
storia del costume, disegno, merceologia
dei tessuti, consulenza d’'immagine, stili-
smo e tecniche di sartoria avanzata.

Al quarto anno, gli studenti affrontano
anche tematiche di gestione aziendale per
una preparazione completa e versatile.



