
Il corso di Operatore Agricolo di APF 
Valtellina si rivolge a giovani interessati 
a una formazione completa nel settore 
agricolo, offrendo competenze e 
conoscenze pratiche che abbracciano 
tutte le principali aree della produzione 
e gestione ambientale. Gli studenti 
vengono preparati per inserirsi con 
efficacia in aziende agricole, vinicole, 
ortofrutticole, florovivaistiche e 
agrituristiche, acquisendo una qualifica 
professionale riconosciuta sia in Italia 
sia in Europa. 
Il corso valorizza l’importanza 
dell’agricoltura sostenibile, della cura del 
territorio e della gestione delle risorse 
naturali, con un approccio formativo che 
integra la pratica con la teoria.

apfvaltellina.it
info@apfvaltellina.it 
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Corso
Operatore agricolo
Coltivazione arboree, erbacee e 
ortofloricole

Il percorso triennale, che prevede una 
frequenza annua di 990 ore, permette 
agli allievi di ottenere l’attestato di 
qualifica professionale di III livello EQF 
di operatore agricolo - coltivazione 
arboree, erbacee e ortofloricole. Durante 
questi tre anni, i ragazzi imparano le 
tecniche di coltivazione e manutenzione 
di piante arboree, erbacee e ortofloricole/
frutticole, nonché l’uso di metodologie di 
base per il trattamento e la conservazione 
del terreno. La formazione include 
anche norme di igiene e sicurezza sul 
lavoro, così come nozioni di protezione 
ambientale. 
Al termine del triennio, gli studenti hanno 
le competenze per inserirsi nel mondo 
del lavoro come operatori qualificati.

 Corso triennale

OPERATORE AGRICOLO



Il quarto anno di specializzazione offre la possi-
bilità di ottenere il diploma di Tecnico Agricolo. 
Questo anno di studi si concentra sullo svi-
luppo delle competenze relative alla gestione 
aziendale e produttiva, la pianificazione degli 
investimenti e l’individuazione degli indirizzi 
produttivi in base al contesto territoriale. 
Il Tecnico Agricolo, oltre a conoscere i processi 
operativi, acquisisce capacità di pianificazione 
e analisi per supportare la crescita e lo svilup-
po dell’azienda.

 Quarto anno

 Stage

L’esperienza di stage, a partire dal secondo 
anno, rappresenta un pilastro della formazio-
ne. Per applicare e affinare le competenze 
acquisite, i nostri studenti partecipano a diver-
se sessioni di stage in aziende selezionate a 
partire dal secondo anno di studi. Il monte ore 
dedicato è di 315 ore nel secondo anno, 395 
ore nel terzo anno e 294 ore nel quarto anno.

Gli stage aiutano i ragazzi a comprendere le 
dinamiche lavorative e a costruire una rete 
di contatti professionali, facilitando il loro in-
gresso nel mondo del lavoro e consolidando la 
preparazione acquisita nel corso degli studi.

Il programma di studi prevede materie 
di base come italiano, inglese, etica, ma-
tematica, storia e geografia, economia e 
diritto, matematica, scienze, informatica.

Piu del 50% del monte ore sarà dedicato a 
discipline specialistiche come agronomia, 
floricoltura, fitopatologia, tecniche di 
recupero dei terreni, e agro-biodiversità 
alpina. 
Questa struttura permette agli studenti di 
sviluppare una formazione completa, che 
unisce le competenze teoriche a quelle 
tecniche, preparando i ragazzi ad affron-
tare le sfide del settore agricolo di oggi.

 Programma di studi


